
60 CFA RÉGIONAUX

40 478 apprentis (-4,1%)

357 pré apprentis en DIMA (-22,2%)

626 formations accueillant des apprentis (+3%)

393 sites de formation (-1%)

CAPACITÉ D’ACCUEIL

61 824 places en apprentissage

374 places en préapprentissage

693 formations conventionnées par apprentissage

HANDICAP

624 apprentis ou pré apprentis reconnus 

handicapés (+11%)

ÂGE

(1) Centre de formation d’apprentis
(2) Classe de préparation à l’apprentissage Édition : Février 2015

Du fait de son faible effectif, le domaine disciplinaire n’est pas représenté.

Le CFA des MFR est classé comme CFA avec mur
En 2014, le CFA IFAIP fusionne avec le CFA Interfora IFAIP - avec murs 

APPRENTIS EN RHÔNE-ALPES

CHIFFRES CLÉS

2014

Répartition par niveau de formation

Répartition par département

TYPE DE CFA

DIMA(2)

TAUX BRUT D’OCCUPATION

Répartition des apprentis par type de CFA
Niveau CFA avec murs CFA sans murs Total

I 26% 74% 3 475
II 10% 90% 2 133
III 45% 55% 7 574
IV 80% 20% 11 297 
V 92% 8% 15 999

Total 70% 30% 40 478

63%65%25 46815 999V

Niveau
Effectifs

Capacité
d'accueil

2013-Taux brut 
d'occupation

2014- Taux brut 
d'occupation

I 3 475 3 999 85% 87%

II 2 133 2 574 80% 83%

III 7 574 10 767 73% 70%

IV 11 297 19 016 59% 59% 

Total 40 478 61 824 66% 65%

Département Effectifs
Capacité
d'accueil

Taux brut 
d'occupation

07-Ardèche 1 084 1 812 60%

26-Drôme 2 866 4 502 64%

38-Isère 8 019 12 731 63%

73-Savoie 2 446 4 041 61%

74-Hte-Savoie 4 468 6 827 65%

01-Ain 3 438 5 377 64%

42-Loire 5 739 8 684 66%

69-Rhône 12 418 17 850 70%

Total 40 478 61 824 65%
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Source : Enquête Région sur les effectifs apprentis au 31/12/2014
0%1000071199R     CCI de l’Ardèche CFA 

125%2430BTP CFA AIN0010965U

100%1212CFA DU CECOF0010826T

Code UAI
Centre de Formation pour 

Apprentis
Effectifs

Capacité
d'accueil

Taux 
d'occupation

0692436Y CFA Régional des MFR 193 210 92%

0382441X CFA de l’EFMA 24 24 100%
0261036K CFMDA 22 12 183%
0421567A CFA CIASEM 15 14 107%
0740291P CFA Technique Bâtiment Architecture 14 12 117%
0261035J BTP CFA Drôme Ardèche Batipole 13 12 108%

0070876P CFA SEPR Ardèche Nord 11      12 92%
0693764S CFA CREAP 9 10 90%
0421139K BTP CFA LOIRE Michel Cluzel 8 10 80%
0383091D CFAI du DAUPHINÉ 6 12 50%

Total 357 374 95%

Âge des apprentis

Niveau V
Niveau IV
Niveau III
Niveau II
Niveau I
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Services
Production
Capacité d'accueil



(1) Domaine disciplinaire
11 - Mathématiques et sciences

12 - Sciences humaines et droit
13 – Lettres et art

Domaine de la production
20 - Spécialités pluri technologiques de 
production
21 - Agriculture, pêche, forêts et espaces verts
22 - Transformations

23 - Génie civil, construction, bois
24 - Matériaux souples
25 - Mécanique, électricité, 
électronique

Domaine des services
30 - Spécialités plurivalentes des services
31 - Échanges et gestion
32 - Communication et information

33 - Services aux personnes
34 - Services à la collectivitéF : Filles

G : Garçons

Niveau :
I : Master Pro, diplôme d’ingénieur…
II : Licence professionnelle…

III : BTS, DUT…
IV : Bac ou Brevet Professionnel…
V : CAP, BEP…

DOMAINELOCALISATION

Répartition par niveau de formation

Niveau

Localisation (site) I II III IV V Total %

07-Ardèche 0 10 167 311 596 1 084 3%

26-Drôme 115 90 335 571 1 755 2 866 7%

38-Isère 730 402 1 465 2 285 3 137 8 019 20%

73-Savoie 110 75 418 760 1 083 2 446 6%

74-Hte-Savoie 103 212 697 1 497 1 959 4 468 11%

01-Ain 61 30 556 994 1 797 3 438 8%

42-Loire 978 276 1 019 1 296 2 170 5 739 14%

69-Rhône 1 378 1 038 2 917 3 583 3 502 12 418 31%

Total 3 475 2 133 7 574 11 297 15 999 40 478 100%

Répartition détaillée

Répartition géographique par niveau

Répartition géographique par genre

F/G (%) Effectif

2014 23/77 3 438

2013 23/77 -8%

F/G (%) Effectif

2014 43/57 1 084

2013 42/58 -7% F/G (%) Effectif

2014 25/75 2 866

2013 24/76 -5%

F/G (%) Effectif

2014 25/75 5 739

2013 25/75 -3%

F/G (%) Effectif

2014 35/65 12 418

2013 35/65 -3%

F/G (%) Effectif

2014 30/70 4 468

2013 30/70 -5%

F/G (%) Effectif

2014 18/82 2 446

2013 19/81 -6%

F/G (%) Effectif

2014 27/73 8 019

2013 27/73 -4%

F/G (%) Effectif

2014 29/71 40 478

2013 29/71 -4%

Répartition par domaine de formation

530541321546112934

7100046712

Niveau

Domaine I II III IV V Total

11 107 48 29 0 0 184

13 0 12 0 0 0 12

20 656 97 710 42 8 1 513

21 56 63 1 023 734 603 2 479

22 468 277 531 1 795 5 326 8 397

23 114 22 569 1 587 4 039 6 331

24 92 13 50 3 82 240

25 565 43 1 198 3 020 2 285 7 111

NR

30 21 0 0 129 0 150

31 771 1 146 2 328 1 330 1 161 6 736

32 423 264 509 149 50 1 395

33 6 83 472 2 376 2 391 5 328

99 0 0 1 0 0 1

Total 3 475 2 133 7 574 11 297 15 999 40 478

Total RRA

Niveau
dont principaux diplôme

Filles (%)
Garçons 

(%)
Total

% dans le 
niveau

I 31% 69% 3 475
dont Ingénieurs 20% 80% 2 229 64%
dont Master pro 51% 49% 871 25%
dont grade Master 56% 44% 232 7%
II 47% 53% 2 133
dont Licences Pro 45% 55% 1 435 67%
dont Titres 40% 60% 371 17%
dont DCG 61% 39% 298 14%
III 33% 67% 7 574
dont BTS 33% 67% 6 661 88%
dont Titres 23% 77% 389 5%
dont DUT 32% 68% 311 4%
IV 29% 71% 11 297
dont Bac professionnel 17% 83% 5 387 48%
dont Brevet professionnel 40% 60% 4 837 43%
dont Titres 36% 64% 490 4%
V 24% 76% 15 999
dont CAP 23% 77% 14 986 94%
dont Mentions Compl. 28% 72% 576 4%
dont Div V 89% 11% 234 1%
Total 29% 71% 40 478

Niveau Filles (%) Garçons (%) Total (%) Total (nombre)
I 9,3% 8,3% 8,6% 3 475
II 8,6% 3,9% 5,3% 2 133
III 21,3% 17,7% 18,7% 7 574
IV 28,3% 27,8% 27,9% 11 297

V 32,6% 42,3% 39,5% 15 999

Total
100%

(11 706)
100% 

(28 772)
100%

(40 478)
40 478
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NR : Non Renseigné
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Services
34,9%

Production
64,4%

Disciplinaire
0,7%

Disciplinaire

Production
Services

V – 39,5%

I – 8,6% 
II – 5,3%

III - 18,7%

IV – 27,9%

Niveau I
Niveau II
Niveau III
Niveau IV
Niveau V

NIVEAU


