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Evolution Evolution
12/02(2) - 12/03 12/02(2) - 12/03

Handicapés 3 824 5,6% 8,8% 1 573 8,1% 26,7%
Non handicapés 64 869 94,4% 10,9% 17 913 91,9% 26,4%

Tous publics 68 693 100% 10,7% 19 486 100% 26,4%

Champs : département du RHONE - Demandeurs catégorie 1

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2003 (2) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002

DEFM

effectifs (1) % effectifs (1)

DEFM longue durée

%

Demandeurs 
d'emploi 
handicapés

effectifs (1) évolution 12/02-
12/03(2)

Catégorie 1 3 824 8,8%
Catégorie 2 1 560 12,9%
Catégorie 3 319 10,8%
Catégorie 4 258
Catégorie 5 251
Catégorie 6 404
Catégorie 7 116
Catégorie 8 41
Total 6 773
(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2003

(2) comparaison des demandeurs au 31 décembre 2002 et 2003

Champs : département du RHONE

Catégorie 7
1,7%

Catégorie 8
0,6%

Catégorie 6
6,0%Catégorie 5

3,7%

Catégorie 4
3,8%

Catégorie 3
4,7%

Catégorie 2
23,0% Catégorie 1

56,5%
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Flux de sorties et
Motifs de sorties

Flux de sorties (effectifs) 4 625 111 249 115 874
Evolution des flux de sorties (décembre 02/décembre 03) -8,7% 0,9% 0,5%
Répartition selon le motif part part part
Reprise d’emploi 19,9% 23,9% 23,8%
Entrée en stage 13,8% 7,0% 7,3%
Service national 0,0% 0,0% 0,0%
Arrêt maladie 9,1% 4,0% 4,3%
Retraite 0,0% 0,0% 0,0%
Dispense 4,4% 2,4% 2,5%
Autres arrêts 2,5% 1,9% 1,9%
Changements d’ALE 1,6% 2,9% 2,9%
Absence de contrôle 33,3% 42,2% 41,8%
Radiation admin. non présent 1er entretien 1,6% 2,1% 2,1%
Radiation admin. non présent convoc PNAE 0,1% 0,1% 0,1%
Autres radiations administratives 5,9% 6,2% 6,2%
Autres cas 7,8% 7,1% 7,1%
Total 100% 100% 100%
sources : ANPE, DES-PERSEE, sorties du 01 janvier 2003 au 31 décembre 2003
champs : département du RHONE - Demandeurs d'emploi de catégorie 1

Tous 
publics

Handicapés Non 
handicapés

effectifs (1) %
Orphelin 88 2,1%
Veuve de guerre 0 0,0%
Mutilé de guerre 2 0,0% Eff. % Evol. (2)

Accident du travail 37 0,9% 37 1,0% non signif.
Pension d’invalidité 66 1,5% 66 1,7% non signif.
COTOREP A 796 18,6% 796 20,8% 6,7%
COTOREP B 1980 46,2% 1980 51,8% 11,1%
COTOREP C 945 22,0% 945 24,7% 4,4%
Instance COTOREP 374 8,7% TOT. 3824 100% 8,8%
Toutes priorités 4288 100%
(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2003

(2) Comparaison des demandeurs au 31 décembre 2002 et 2003

Champs : département du RHONE - Demandeurs d'emploi de catégorie 1

DEFM toutes priorités

DEFM TH

Flux d’entrées et
Motifs d’inscription des nouveaux demandeurs

Flux d’entrées (effectifs) 4 476 123 281 127 757
Evolution des flux d’entrées (décembre 02/décembre 03) -7,6% 0,6% 0,3%
Répartition selon le motif d’inscription part part part
Licenciement économique hors fin de convention de conversion 3,9% 4,5% 4,5%
Fin de convention de conversion 0,1% 0,1% 0,1%
Licenciement économique PAP anticipé 2,0% 2,6% 2,6%
Autres licenciements 17,6% 15,8% 15,9%
Démission 2,5% 5,4% 5,3%
Fin de contrat 19,5% 23,9% 23,8%
Fin de mission 7,7% 12,3% 12,1%
Primo-entrée 1,3% 8,7% 8,4%
Reprise d’activité 7,7% 4,7% 4,8%
Autres cas 37,6% 21,9% 22,4%
Total 100% 100% 100%
sources : ANPE, DEE-PERSEE, entrées du 01 janvier 2003 au 31 décembre 2003
champs : département du RHONE - Demandeurs d'emploi de catégorie 1

Handicapés Non 
handicapés

Tous 
publics
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31/12 2003 
(1)

31/12 2002 
(2)

31/12 2003 
(1)

31/12 2002 
(2)

Handicapés
Non 

handicapés Ensemble

Ain 974 871 14 903 13 497 11,8% 10,3% 10,4%
Ardèche 725 671 10 957 10 698 8,0% 2,0% 2,4%
Drôme 1 296 1 301 18 994 18 536 -0,4% 2,7% 2,5%
Isère 2 258 2 074 39 939 36 910 8,9% 8,2% 8,2%
Loire 2 783 2 554 28 555 26 654 9,0% 6,9% 7,1%
Rhône 3 824 3 515 68 693 62 028 8,8% 10,9% 10,7%
Savoie 840 774 11 639 11 069 8,5% 4,9% 5,1%
Haute-Savoie 1 105 1 259 19 466 18 600 -12,2% 5,9% 4,7%
Rhône-Alpes 13 805 13 019 213 146 197 992 6,0% 7,8% 7,7%
(1) sources : ANPE, DEFM-PERSEE, au 31 décembre 2003
(2) sources : ANPE, DEFM-PERSEE, au 31 décembre 2002
champs : région Rhône-Alpes - Demandeurs d'emploi de catégorie 1

Effectifs DEFM 
Handicapés

Effectifs DEFM Tous 
publics Evolution 2002-2003

Effectifs
Part dans la 
DEFM tous 

publics
Effectifs

Part dans la 
DEFM TH

Ain 974 6,54% 314 32,2%
Ardèche 725 6,62% 287 39,6%
Drôme 1 296 6,82% 537 41,4%
Isère 2 258 5,65% 795 35,2%
Loire 2 783 9,75% 1 217 43,7%
Rhône 3 824 5,57% 1 573 41,1%
Savoie 840 7,22% 297 35,4%
Haute-Savoie 1 105 5,68% 373 33,8%
Rhône-Alpes 13 805 6,48% 5 393 39,1%

Demandeurs d'emploi 
handicapés

Demandeurs d'emploi 
handicapés de longue 

durée

sources : ANPE, DEFM-PERSEE, au 31 décembre 2003
champs : région Rhône-Alpes - Demandeurs d'emploi de catégorie 1
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Evolution de la demande d'emploi des personnes handicapées et non handicapées entre le 31 
décembre 2002 et le 31 décembre 2003
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non handicapés

Effectifs % %

Sexe  Homme 2553 66,8% 54,4% 6,7% 8,2%
 <= 25 ans 163 4,3% 19,1% 1,3% 1,6%
 ]25 ;29] 362 9,5% 20,3% 2,7% 3,2%
 ]29 ;39] 1198 31,3% 30,5% 5,7% 6,5%
 ]39 ;49] 1231 32,2% 18,3% 9,4% 10,8%
 >=50 ans 870 22,8% 11,8% 10,2% 11,4%
 Inférieur au bac 2963 77,5% 48,8% 8,6% 9,5%
 Supérieur ou = au bac 855 22,4% 49,8% 2,6% 2,7%
 Ouvriers non qualifiés 704 18,4% 9,5% 10,2% 11,3%
 Ouvriers qualifiés 672 17,6% 12,0% 8,0% 8,5%
 Employés non qualifiés 1014 26,5% 17,3% 8,3% 9,3%
 Employés qualifiés 1026 26,8% 29,8% 5,0% 5,5%
 AMT et cadres 404 10,6% 30,3% 2,0% 2,3%
 Services aux personnes et collectivités 693 18,1% 11,6% 8,4% 9,1%
 Services administratifs et commerciaux 658 17,2% 13,7% 6,9% 6,8%
 Transports et logistique 609 15,9% 10,3% 8,3% 10,0%
Personnel des industries de process 123 3,2% 2,1% 8,2% 9,5%

Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2003

Champs : Département du RHONE - Demandeurs catégorie 1

Principales 
professions 
recherchées

âge

Niveau de 
formation

Qualification

  CARACTERISTIQUES handicapés

Demande d'Emploi en Fin de Mois
Part handicapés dans 

DEFM tous publics

dans le 
Rhone

en Rhône-
Alpes 

Les agences locales

ANPE

effectifs part effectifs part
VILLEURBANNE CHARPENNES 179 4,7% 3 642 5,3% 4,9%
TREVOUX (partie Rhône) 58 1,5% 1 266 1,8% 4,6%
LYON (CROIX-ROUSSE) 54 1,4% 1 462 2,1% 3,7%
VILLEFRANCHE/SAONE 268 7,0% 4 799 7,0% 5,6%
TARARE 175 4,6% 2518 3,7% 6,9%
GIVORS 131 3,4% 1 856 2,7% 7,1%
RILLIEUX LA PAPE 154 4,0% 3 194 4,6% 4,8%
SAINT-PRIEST 204 5,3% 3 172 4,6% 6,4%
VAULX EN VELIN 216 5,6% 3 030 4,4% 7,1%
VENISSIEUX 427 11,2% 5 465 8,0% 7,8%
OULLINS 253 6,6% 4 393 6,4% 5,8%
MEYZIEU 138 3,6% 2 509 3,7% 5,5%
TASSIN LA DEMI LUNE 141 3,7% 3 652 5,3% 3,9%
LYON (OPERA) 85 2,2% 3 193 4,6% 2,7%
LYON (VAISE) 265 6,9% 4 573 6,7% 5,8%
LYON (PART-DIEU) 292 7,6% 6 851 10,0% 4,3%
LYON (GUILLOTIERE) 124 3,2% 3 342 4,9% 3,7%
BRON 155 4,1% 2 298 3,3% 6,7%
VILLEURBANNE PERRALIERE 242 6,3% 3 729 5,4% 6,5%
LYON (BACHUT) 263 6,9% 3 749 5,5% 7,0%
Total 3 824 100,0% 68 693 100,0% 5,6%
Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2003
Champs : Département du RHONE - Demandeurs catégorie 1

Demande d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) Part des 
demandeurs 
handicapés 

dans la DEFM
Demandeurs handicapés Tous publics


