Le 26 octobre, le CRDI Rhone-Alpes FETE SES 10 ANS.

A cette occasion, il vous convie a une journée d'étude avec I'ensemble
de ses partenaires, autour des questions suivantes :

Pourquoi un centre de ressources régional
sur 'Emploi et le Handicap en Rhéne-Alpes ?

Témoignages des représentants institutionnels
en charge de la politique Formation, Emploi et Handicap

® Monsieur Millat-Carus, Délégué Régional AGEFIPH Rhéne-Alpes

® Madame Bunel Delarche, Directrice Formations Sanitaires et Sociales, Santé et Solidarité
au Conseil régional Rhone-Alpes.

@ Monsieur Delarbre, Directeur Régional du Travail, de 'Emploi
et de la Formation Professionnelle Rhéne-Alpes ou son représentant

Quels regards et quelles attentes ont les utilisateurs
vis-a-vis du CRDI Rhoéne-Alpes ?

(Personnes handicapées, entreprises privées et publiques, professionnels)

@ Présentation des résultats et des enseignements issus de I'enquéte
par Mme Gremaud et Monsieur Maudinet.

@ Intervention et réaction des partenaires sociaux et associatifs
représentants du Conseil d’administration du CRDI Rhéne-Alpes :
Messieurs Mélis et Baptiste et Madame Rodrigo. Débat avec la salle.

Quels axes de développement a mettre en ceuvre pour soutenir
les différents réseaux de professionnels face aux enjeux de la loi de 2005 ?

® Présentation des activités principales du CRDI Rhone-Alpes
par des membres de son équipe : M.Friess, Mmes Beauchéne et Arsac.

@ Débat et réflexion avec la salle sur les pistes de développement.

@ Conclusion : synthése des perspectives par Monsieur Cortot,
Directeur général de 'ADAPEI de la Loire.

Animation assurée par Monsieur Maudinet, Directeur général du Centre Technique

National d’Etudes et de Recherches sur les Handicaps et les Inadaptations (CTNERHI)

et Co-directeur Pédagogique du Master «Gestion et politiques du handicap» a Sciences PO Paris
et Madame Gremaud, Directrice du CRDI Rhone-Alpes.



