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Observatoire de l'emploi des personnes handicapées 

Trimestre 2  

Année 2002  Tableau de bord trimestriel de la demande 
d’emploi des personnes handicapées 

SAVOIE 

Nombre et évolution des demandeurs d’emploi handicapés et Nombre et évolution des demandeurs d’emploi handicapés et 
non handicapésnon handicapés  

DONNEES GENERALES :  
Catégorie 1 de la demande d’emploi 

La situation de la demande d’em-
ploi en Savoie : 
 
Au 30 juin 2002, 692 demandeurs 
d’emploi inscrits à l’ANPE sont han-
dicapés (cf. encadré page 2) dans le dé-
partement de la Savoie, soit 6,5% de 
la demande totale de catégorie 1 (cf. 
définition, page 4).  
 
Evolution nettement à la hausse 
de la demande d’emploi, en parti-
culier pour les personnes handi-
capées : 
 
L’accroissement de la demande d’em-
ploi est de : 
• +15% pour les personnes handica-

pées,  
• +7,1% pour les non handicapés  
entre le 30 juin 2001 et 2002.  
 
L’accroissement du nombre de de-
mandeurs d’emploi de longue durée 
handicapés est particulièrement im-
portant pour les demandeurs handica-
pés (+26,9%) à l’inverse des non han-
dicapés (-1,1%).  
 
Plus de demandeurs d’emploi à 
temps partiel : 
 
29,1% de demandeurs handicapés  
(soit 415 personnes) recherchent un 
emploi à temps partiel (catégorie 
2) : un nombre en augmentation de 
6,1% par rapport à l’année précé-
dente. 

Demandeurs d’emploi handicapés dans les 8 catégories et Demandeurs d’emploi handicapés dans les 8 catégories et 
évolution des catégories 1 à 3 entre le 30 juin 2001 et le 30 évolution des catégories 1 à 3 entre le 30 juin 2001 et le 30 
juin 2002 juin 2002   
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Evolution Evolution
06/01

(2)
 - 06/02 06/01

(2)
 - 06/02

Handicapés 692 6,5% 15,0% 222 9,7% 26,9%
Non handicapés 9 924 93,5% 7,1% 2 060 90,3% -1,1%

Tous publics 10 616 100% 7,6% 2 282 100% 1,1%

effectifs 
(1)

DEFM longue durée

%%

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002
Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1

(2) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2001

DEFM

effectifs 
(1)

Demandeurs d'emploi 
handicapés effectifs (1) évolution 06/01-

06/02(2)

Catégorie 1 692 15,0%

Catégorie 2 415 6,1%

Catégorie 3 67 -5,6%

Catégorie 4 75

Catégorie 5 70

Catégorie 6 81

Catégorie 7 21

Catégorie 8 3

TOTAL 1 424

Champs : département de la SAVOIE 
(2)  Comparaison des demandeurs aux 30 juin 2001 et 2002
(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002



Flux d’entrées et de sorties de la demande d’emploi Flux d’entrées et de sorties de la demande d’emploi   

Les types de reconnaissance du 
handicap : une évolution à la hausse 
sensible pour les demandeurs d’emploi 
reconnus par la Cotorep en catégorie A 
et C. 
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Les  demandeurs d’emploi handicapés 
considérés sont les demandeurs se décla-
rant reconnus COTOREP (catégorie A –
handicap léger, B –handicap modéré, C –
handicap lourd), titulaire d’une rente 
d’accidenté du travail ou d’une pension 
d’invalidité (c’est à dire ceux retenus par 
l’ANPE dans la DEFMTH - Demande 
d’Emploi en Fin de Mois des Travailleurs 
Handicapés). 

 
 
 
 
 
Les évolutions des flux d’en-
trées et de sorties 
 
Des évolutions d’entrées et de sor-
ties de la demande d’emploi miti-
gées pour les personnes handica-
pées et les non handicapées. 
 
Une diminution des entrées de de-
mandeurs handicapés : -6% ... 
… Mais également une diminution  
des sorties : -6,6% ... 
 
 
… Et une situation différente pour 
les non handicapés avec une lé-
gère augmentation des entrées et 
une diminution des sorties plus fa i-
ble que pour les demandeurs han-
dicapés (-1,1%). 
 
 

Type de reconnaissance du handicap et  demande Type de reconnaissance du handicap et  demande 
d’emploi d’emploi  

Flux d’entrées et

Motifs d’inscription des nouveaux demandeurs

Flux d’entrée (effectifs) 505 11 835 12 340
Evolution des flux d’entrées  (juin 01/juin 02) -6,0% 0,5% 0,2%
Répartition selon le motif d’inscription part part part
Licenciement économique hors fin de convention de 
conversion 3,0% 4,3% 4,2%
Fin de convention de conversion 0,2% 0,3% 0,3%
Licenc. éco.pap anticipé 0,0% 0,1% 0,1%
Autres licenciements 16,6% 9,7% 10,0%
Démission 2,6% 6,2% 6,1%
Fin de contrat 28,9% 45,2% 44,5%
Fin de mission 5,3% 9,5% 9,4%
Primo-entrée 0,8% 2,7% 2,6%
Reprise d’activité 5,0% 3,1% 3,1%
Autres cas 37,6% 19,0% 19,8%

Total 100% 100% 100%

Flux de sorties et
Motifs de sorties

Flux de sorties (effectifs) 568 11 828 12 396
Evolution des flux de sorties -6,6% -1,1% -1,3%
Répartition selon le motif part part part
Reprise d’emploi 29,4% 37,1% 36,8%
Entrée en stage 16,2% 6,3% 6,8%
Service national 0,00% 0,03% 0,02%
Arrêt maladie 8,1% 4,3% 4,5%
Retraite 0,0% 0,0% 0,0%
Dispense 2,5% 1,8% 1,8%
Autres arrêts 2,8% 2,2% 2,2%
Changements d’ALE 1,2% 2,7% 2,6%
Absence de contrôle 31,7% 36,4% 36,2%
Radiation admin. non présent 1er

 entret ien 1,1% 1,4% 1,4%
Radiation admin. non présent convocation PNAE 0,0% 0,3% 0,3%
Autres radiations administratives 2,1% 2,7% 2,7%
Autres cas 4,93% 4,63% 4,65%

Total 100% 100% 100%

Handicapés
Non 

handicapés
Tous 

publics

Non 
handicapés

Tous 
publics

Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1

Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1

sources : ANPE, DEE-PERSEE, entrées du 01 janvier 2002 au 30 juin 2002

sources : ANPE, DES-PERSEE, sorties du 01 janvier 2002 au 30 juin 2002

Handicapés

effectifs (1) %
Orphelin 6 0,8%
Veuve de guerre 1 0,1%
Mutilé de guerre 0 0,0% Eff. % Evol. 

(2)

Accident du travail 8 1,1% 8 1,2% 14,3%
Pension d’invalidité 13 1,7% 13 1,9% 8,3%
COTOREP A 169 22,6% 169 24,4% 26,1%
COTOREP B 350 46,7% 350 50,6% 5,4%
COTOREP C 152 20,3% 152 22,0% 29,9%
Instance COTOREP 50 6,7% TOT. 692 100% 15,0%
PRIORITAIRES 749 100%

DEFM toutes priorités

DEFM TH

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002

Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1
(2)  Comparaison des demandeurs aux 30 juin 2001 et 2002



 Poids des demandeurs handicapés dans la DEFM  et  poids Poids des demandeurs handicapés dans la DEFM  et  poids 
des demandeurs handicapés longue durée des demandeurs handicapés longue durée  
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DONNEES GEOGRAPHIQUES :  
Catégorie 1 de la demande d’emploi 

 
La demande d’emploi en Sa-
voie et en Rhône-Alpes 
 
On compte 12 191 demandeurs 
d’emplois handicapés de la catégo-
rie  1 en Rhône-Alpes, soit 7% de 
la demande d’emploi au 30 juin 
2002. 
 
La proportion de demandeurs 
d’emploi handicapés en Savoie est 
inférieure au poids régiona l. 
La présence de chômeurs de lon-
gue durée parmi les demandeurs 
handicapés est la plus faible de la 
région: ceux-ci représentent néan-
moins 32,1% de la demande d’em-
ploi handicapée. 
 
Les évolutions en Rhône-Alpes 
 
L’accroissement du chômage entre 
le 30 juin 2001 et le 30 juin 2002 a 
touché tous les départements de la 
région Rhône-Alpes. Cette ten-
dance générale ne doit cependant 
pas cacher d’importantes disparités 
départementales: en Savoie, l’aug-
mentation de la demande d’emploi 
des personnes handicapées est ne t-
tement supérieure au taux régional 
(à l’inverse des non handicapés). 
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Evolution de la demande d'emploi des personnes handicapées et non handicapées 
(comparaison du nombre de demandeurs aux 30 juin 2001 et 2002 )

Handicapés
Non handicapés

Effectifs part dans la 
DEFM TH

Ain 6,97% 288 34,78%
Ardèche 7,64% 315 46,05%
Drôme 7,79% 515 44,09%
Isère 6,25% 721 34,50%
Loire 10,15% 1 026 43,44%
Rhône 6,02% 1 160 36,08%
Savoie 6,52% 222 32,08%
Haute-Savoie 6,64% 420 36,46%

Rhône-Alpes 7,01% 4 667 38%
Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002
Champs : région Rhône-Alpes - Demandeurs catégorie 1

Part des demandeurs 
handicapés dans la 
DEFM tous publics

Demandeurs handicapés 
longue durée

  Effectifs et évolution des demandeurs handicapés et des demaEffectifs et évolution des demandeurs handicapés et des deman-n-
deurs tous publics aux 30 juin 2001 et 2002 deurs tous publics aux 30 juin 2001 et 2002   

30/06  
2002

 (1)
30/06  

2001
 (2)

30/06  
2002

 (1)
30/06  

2001
 (2) handicapés

non 
handicapés

Ensembl
e

Ain 828 723 11882 9 283 14,5% 29,1% 28,0%

Ardèche 684 614 8955 8 075 11,4% 10,9% 10,9%

Drôme 1 168 1 087 14988 14 009 7,5% 6,9% 7,0%

Isère 2 090 2 024 33443 29 452 3,3% 14,3% 13,6%

Loire 2 362 2 318 23277 22 844 1,9% 1,9% 1,9%

Rhône 3 215 3 074 53404 48 319 4,6% 10,9% 10,5%

Savoie 692 602 10616 9 869 15,0% 7,1% 7,6%

Hte-Savoie 1 152 1 021 17362 14 579 12,8% 19,6% 19,1%

Rhône-Alpes 12 191 11 463 173 927 156 430 6,4% 11,6% 11,2%

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002
(2) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2001
Champs : région Rhône-Alpes - Demandeurs catégorie 1

Effectifs DEFM 
Handicapés

Effectifs DEFM 
tous publics Evolution 2002-2001



CRDI Rhône Alpes,  
Observatoire de l’emploi  
des personnes handicapées  
36 rue Flachet—69100 Villeurbanne 

Téléphone : 04 37 43 12 54 
Télécopie :  04 37 43 12 55 
Messagerie : e.cohen@handiplace.org 

Retrouvez nous sur le web :  
http://www.handiplace.org  

Agence d’inscription des demandeurs d’emploiAgence d’inscription des demandeurs d’emploi  

DONNEES SOCIO-PROFESSIONNELLES :  
Catégorie 1 de la demande d’emploi 

Catégorie 1 : personne sans emploi, immédiatement dispo-
nible et recherchant un emploi à durée indéterminée et à 
temps plein. 

Catégorie 5 : personne pourvue d’un emploi et recherchant 
un autre emploi à durée indéterminée ou déterminée, à temps 
plein ou partiel 

Catégorie 2 : personne sans emploi, immédiatement dispo-
nible et recherchant un emploi à durée indéterminée et à 
temps partiel. 

Catégorie 6 : personne sans emploi, immédiatement disponi-
ble et recherchant un emploi à durée indéterminée et à temps 
plein et ayant travaillé plus de 78 heures dans le mois. 

Catégorie 3 : personne sans emploi, immédiatement dispo-
nible et recherchant un emploi à durée déterminée, tempo-
raire ou saisonnier. 

Catégorie 7 : personne sans emploi, immédiatement disponi-
ble et recherchant un emploi à durée indéterminée et à temps 
partiel et ayant travaillé plus de 78 heures dans le mois. 

Catégorie 4 : personne sans emploi, non disponible immé-
diatement et recherchant un emploi à durée indéterminée ou 
déterminé, à temps plein ou partiel. 

Catégorie 8 : personne sans emploi, immédiatement disponi-
ble et recherchant un emploi à durée déterminée, temporaire ou 
saisonnier et ayant travaillé plus de 78 heures dans le mois. 

Les différentes catégories de chômage, définitions :   

Les agences locales

A N P E

effect i fs part effect i fs part
Montmelian 47 6,8% 719 6,8% 6,5%
Chambery 357 51,6% 4 254 40,1% 8,4%
Aix les Bains 79 11,4% 1 681 15,8% 4,7%
Albertvil le 166 24,0% 2 984 28,1% 5,6%
St-Jean de Maurienne 43 6,2% 978 9,2% 4,4%

TOTAL 692 100% 10 616 100% 6,52%
Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002
Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1

Demande d’Emplo i  en  F in  de Moi s  (DEFM) Part des 
demandeurs 
handicapés 

dans la  DEFM
Demandeurs handicapés Tous publ ics

non 
handicapés

Effectifs % %
Sexe Homme 432 62,4% 44,3% 9,0% 9,1%

<= 25 ans 32 4,6% 14,2% 2,2% 2,1%
]25 ;29] 53 7,7% 18,1% 2,9% 3,6%
]29 ;39] 216 31,2% 31,6% 6,4% 6,8%
]39 ;49] 213 30,8% 20,6% 9,4% 10,6%
>=50 ans 178 25,7% 15,4% 10,4% 11,1%
Inférieur au bac 553 79,9% 56,9% 8,9% 9,6%
Supérieur ou = au bac 139 20,1% 42,5% 3,2% 3,0%
Ouvriers non qualifiés 127 18,4% 9,0% 12,5% 11,9%
Ouvriers qualifiés 101 14,6% 11,6% 8,0% 9,0%
Employés non qualifiés 175 25,3% 15,3% 10,3% 9,5%
Employés qualifiés 224 32,4% 44,3% 4,9% 5,8%
AMT et cadres 61 8,8% 19,1% 3,1% 2,7%

 Services aux personnes et aux collectivités 124 17,9% 12,7% 8,9% 9,7%

 Services administratifs et commerciaux 109 15,8% 16,7% 6,2% 6,8%
 Transports et logistique 90 11,9% 14,8% 5,3% 5,1%

 Personnel de la distribution et de la vente 82 13,0% 8,0% 10,1% 10,6%

handicapés

Part handicapés dans 
DEFM tous publics

En SAVOIE
en Rhône-

Alpes 

Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002
Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1

  CARACTERISTIQUES

Principales 
professions 
recherchées

DEFM

âge

Niveau de 
formation

Qualification


