Observatoire Régional de I'emploi des personnes handicapées

Tableau de bord trimestriel de la demande
d’emploli des personnes handicapées

SAVO I E Trimestre 4 - Année 2002

handiplace Observatoire

DONNEES GENERALES : catégorie 1 de la demande d’emploi

Nombre et évolution des demandeurs d’emploi handicapés

et non handicapés

La situation de la demande d’em-
ploi en Savoie :

DEFM DEFM longue durée Au 31 décembre 2002, 774 de-

Evolution effectifs Evolution ’ i i i >

et % g - % . mandeurs dempI0| ’InSCFItS a

12/01® - 12/02 12/01% - 12/02 I’ANPE sont handicapés (cf. enca-

Handicapés 774 7,0% 13,2% 246 9,7% 23,0% dré page 2) dans le département
dnteodants| S ) s0i ) G0 {4 a0 S5 | o o Sovl. sot T e o o
ous publics - el - el mande totale de catégorie 1 (cf.

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002 (2) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2001
Champs : département de la Savoie - Demandeurs catégorie 1

Demandeurs d’emploi handicapés dans les 8 catégories et évolution

des catégories 1 a 3 entre les 31 décembre 2001 et 2002

Demandeurs d'emploi ) évolution
handicapés effectifs | 15/01-12/022
Catégorie 1 774 13,2%
Catégorie 2 408 -1,2%
Catégorie 3 62 12,7%
Catégorie 4 55

Catégorie 5 45

Catégorie 6 82

Catégorie 7 30

Catégorie 8 4

Total 1 460

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002
(2) comparaison des demandeurs au 31 décembre 2001 et 2002
Champs : département de la Savoie
Catégorie 7

2,1% Catégorie 8

Catégorie 6 0.3%

5,6%

Catégorie 5
3,1%

Catégorie 4
3,8%

Catégorie 3
4,2%

Catégorie 1
53,0%

Catégorie 2
27,9%

définition, page 4).

Evolution fortement & la hausse de
la demande d’emploi des person-
nes handicapées contrairement
au reste du public:

L'accroissement de la demande

d’emploi est de :

e +13,2% pour les personnes han-
dicapées,

e 0% pour les non handicapés

entre les 31 décembre 2001 et

2002.

L’accroissement du nombre de
demandeurs d’emploi longue du-
rée handicapés est particuliére-
ment important (+23%), il est bien
plus faible pour les non handica-
pés (+5,5% néanmoins).

Un peu moins de demandeurs
d’emploi a temps patrtiel :

27,9% de demandeurs handica-
pés (soit 408 personnes) recher-
chent un emploi a temps partiel
(catégorie 2) : un nombre en dimi-
nution de 1,2% par rapport a I'an-
née précédente.

Données générales de la Savoie p 1-2

Données géographiques p3

Données socio-démographiques p 4
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Les types de reconnaissance du handi- DEFM toutes priorités
cap : une évolution a la hausse sensible TR 7
pour les demandeurs d’emploi reconnus Orphelin 5 0,6%
par la Cotorep en catégorie A et C. Veuve de guerre 0l 00% DEFM TH
Mutilé de guerre o] 0.0% | Eff. % Evol. @
Accident du travail 14 17% | ] 14 1,8%| 27,3%
Pension d’invalidité 7 0,8% 7 0,9%| -50,0%
COTOREP A 188 22,7% 188 24,3%| 20,5%
COTOREP B 371 448% | | 371| 47,9%| 6,9%
COTOREP C 194 234% | 194| 25,1%| 24,4%
Instance COTOREP 49 5,9% _TOT. 774] 100%| 13,2%
Toutes priorités 828 100%
(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002
(2) Comparaison des demandeurs au 31 décembre 2001 et 2002
Champs : département de la Savoie- Demandeurs d'emploi de catégorie 1
Les évolutions des flux d’entrées Bobit b e Tous
et de sorties en 2002 Motifs d'inscription des nouveaux demandeurs handicapés  publics
Flux d’entrées (effectifs) 1113 26 108 27 221
Des évolutions d’entrées et de sor- Evolution des flux d’entrées (décembre 01/décembre 02) 1,0% 0,6% 0,6%
. , . " Répartition selon le motif d’inscription art part part
tl(?S de la demande d empI0| I'T."Iltl- Licenciement économique hors fin de convention de conversion ;,7% 3,3% 3,3%
gees pour les personnes handica- Fin de convention de conversion 0,1% 0,2% 0,2%
pées et qui semblent plus favora- Licenciement économique PAP anticipé 0,2% 0,4% 0,4%
bles pour les non handicapées_ Autres licenciements 15,6% 9,1% 9,3%
Démission 2,4% 6,2% 6,1%
PUN . Fin de contrat 30,2% 44.7% 44.1%
Une legere augmentation des en- Fin de mission 73%  107%  106%
trées de demandeurs handicapés : Primo-entrée 0,9% 3,7% 3,6%
+1%... comme des sorties Reprise d'activité 4,5% 2,9% 3,0%
+ 1’2% . Autres cas 36,1% 18,7% 19,4%
Total 100% 100% 100%
sources : ANPE, DEE-PERSEE, entrées du 01 janvier 2002 au 31 décembre 2002
champs : département de la Savoie- Demandeurs d'emploi de catégorie 1
... Et pour les non handicapés une
légére augmentation des entrées e it Hndoye 22 o2
o . Motifs de sorties handicapés  publics
(+O'6 A)) et ung augmentation plus Flux de sorties (effectifs) 1157 25 353 26 510
nette des sorties (+ 1,9%)- Evolution des flux de sorties (décembre 01/décembre 02) 1,2% 1,9% 1,9%
Répartition selon le motif part part part
Reprise d’emploi 27,7% 38,4% 37,9%
Entrée en stage 15,3% 6,1% 6,5%
Service national 0,0% 0,0% 0,0%
Arrét maladie 8,1% 3,9% 4,0%
Retraite 0,0% 0,0% 0,0%
Dispense 3,7% 1,8% 1,9%
Autres arréts 2,6% 1,8% 1,8%
Changements dALE 1,4% 2,6% 2,6%
Absence de controle 31,2% 36,0% 35,8%
Radiation admin. non présent 1° entretien 0,7% 1,3% 1,3%
Radiation admin. non présent convoc PNAE 0,0% 0,3% 0,3%
Autres radiations administratives 2,9% 3,6% 3,6%
Autres cas 6,4% 4.2% 4,3%
Total 100% 100% 100%

sources : ANPE, DES-PERSEE, sorties du 01 janvier 2002 au 31 décembre 2002
champs : département de la Savoie- Demandeurs d'emploi de catégorie 1
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DONNEES GEOGRAPHIQUES : catégorie 1 de la demande d’emploi

La demande d’emploi en Savoie et
en Rhéne-Alpes

Poids des demandeurs handicapés dans la DEFM et poids des deman-
deurs handicapés longue durée

Demandeurs On compte 13 019 demandeurs
faitces domanicel i) | Bahdicapss longlie d’emplois handicapés de catégo-
handicapés dans la durée . ~ . o
DEFM tous publics Effoctits | P2 dans a rie 1 en Rhdne-Alpes, soit 6,58% de
_ DEEMITH la demande d’emploi au 31  dé-
Ain 6,45% 304 34,9% bre 2002
Ardéche 6,27% 301| 44,9% cemore .
Dréme 7,02% 528| 40,6%
Isere 5,62% 759 36,6% La proportion de demandeurs d’em-
Loire 9,58% 1036 40,6% . . < .
Rhone 567% 1242 35.3% ploi ’h_andlcapes Qans’ e_n Savoie est
Savoie 6,99% 246| 31.8% supérieure au poids régional.
Haute-Savoie 6,77% 454 36,1% La présence de chomeurs de longue
Rhone-Alpes 6,58% 4870] 374% durée parmi les demandeurs handi-

Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002
Champs : région Rhone-Alpes - Demandeurs catégorie 1

capés est importante (31,8%) mais
est une des plus faible observée
dans la région (37,4%).

Effectifs et évolution des demandeurs handicapés et des demandeurs

tous publics aux 31 décembre 2001 et 2002 Les évolutions en Rhone-Alpes

Em‘:\‘;tgfcfpi"" E”e‘:“f;u%ﬁ;"" o Evolution 2002-2001 L’accroissement du chémage entre

le 31 décembre 2001 et le 31 dé-

31/12(”2002 31/12(2J2001 31/12(”2002 31/12(2J2001 handicapés hangi(z:r;pés Ensemble Cembre 2002 a tOUChé tous |eS dé-

Ain 871 843 13497 | 12400 3.3% 9.2% 8.8% partements de la région Rhone-

Ardéche 671 673 10698 | 10410 -0,3% 3,0% 2.8% Alpes. Cette tendance générale ne

Dréme 1301 1209 18536 | 17081 7,6% 8,6% 8,5% doit cependant pas cacher les im-

Isere 2074 2152 36910 | 35538 -3.6% 43% 3,9% portantes disparités départementa-

Loire 2554 [ 2478 | 26654 | 26355 3,1% 0,9% 1,1% les : en Savoie, 'augmentation de la
Rhoéne 3515 3230 62028 | 55276 8,8% 12,4% 12,2% ; . o

Savoie 774 684 11069 | 10982 13,2% 0,0% 0,8% dgmande d’emploi he_mdlcapee est

Hte-Savoie 1259 1081 18 600 18 069 16,5% 2,1% 2,9% tres nettement superieure au taux

Rhone-Alpes | 13019 | 12350 || 197992 | 186111 5,4% 6,5% 6,4% régional, alors que celle des person-

nes non handicapées reste stable.

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002
(2) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2001
Champs : région Rhone-Alpes - Demandeurs catégorie 1

Ewolution de la demande d'emploi des personnes handicapées et non handicapées
(comparaison du nombre de demandeurs aux 31 décembre 2001 et 2002 )

20%.- O Handicapés

o Non handicapés

15%+

10%+ a

5% 1

0% |

-5% . .
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Agence d’inscription Demande d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) Part des
des demandeurs o2 adonces caes — . derandsurs
, . ANPE Demandeurs handicapés Tous publics handicapés dans
d empI0| effectifs part effectifs part la DEFM
Montmelian 51 6,6% 837 7,6% 6,1%
Chambery 380 49,1% 4800 43,4% 7,9%
Aix les Bains 108 14,0% 2096 18,9% 5,2%
Albertville 183| 23,6% 2442 22,1% 7,5%
St-Jean de Maurienne 52 6,7% 894 8,1% 5,8%
TOTAL 774 100% 11069 100% 6,99%

Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002
Champs : département de la SAVOIE - Demandeurs catégorie 1

DONNEES SOCIO-PROFESSIONNELLES :

Catégorie 1 de la demande d’emploi

Demande d'Emploi en Fin de Mois Pgréghaﬂnféﬁzp;usbﬁsgs
S non
CARACTERISTIQUES handicapés handicapes Banifa en Rhéne-
Effectifs % % o Alpes
Sexe Homme 491 63,4% 48,8% 8,9% 8,3%
<=25ans 43 5,6% 18,1% 2,3% 1,6%
125 ;29] 68 8,8% 18,4% 3,5% 3,4%
age 129 ;39] 238 30,7% 29,4% 7,3% 6,9%
139 ;49] 268 34,6% 19,8% 11,6% 10,6%
>=50 ans 157 20,3% 14,3% 9,6% 10,8%
Niveau de | Inférieur au bac 612 79,1% 56,9% 9,5% 9,3%
formation | Supérieur ou = au bac 160 20,7% 42,5% 3,5% 2,8%
Ouvriers non qualifiés 136 17,6% 10,1% 11,5% 1,1%
Ouvriers qualifiés 129 16,7% 14,2% 8,1% 8,3%
Qualification | Employés non qualifiés 197 25,5% 15,3% 11,1% 9,1%
Employés qualifiés 242 31,3% 38,9% 5,7% 5,6%
AMT et cadres 69 8,9% 21,0% 3,1% 2,5%
o Services aux personnes et collectivités 128 16,5% 12,2% 9,3% 9,3%
;g?:ls’;?(l)iss Services administratifs et commerciaux 115 14,9% 14,6% 7,1% 6,6%
recherchées | Transports et logistique 98 12,7% 8,4% 10,2% 9,9%
Mécanique, électricité, électronique 95 12,3% 7,1% 11,5% 9,8%

Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 31 décembre 2002
Champs : Département de la Savoie - Demandeurs catégorie 1

Encadré: Les différentes catégories de chomage, définitions

Catégorie 1 : personne sans emplol, Inmédiatement disponible et Catégorie 5 : personne pourvue d’un emploi et recherchant un autre emploi & durée indé-
recherchant un emploi a durée indéterminée et a temps plein. terminée ou déterminée, & temps plein ou partiel.

Catégorie 2 : personne sans emplol, inmédiatement disponible et Catégorie 6 : personne sans emploi, inmédiatement disponible et recherchant un emploi &
recherchant un emplol & durée indéterminée et a temps partiel. durée indéterminée et & temps plein et ayant travalllé plus de 78 heures dans le mois.

Catégorie 3 : personne sans emplol, inmédiatement disponible et Catégorie 7 : personne sans emploi, inmédiatement disponible et recherchant un emploi &
recherchant un emplol & durée déterminée, temporaire ou saisonnier. durée indéterminée et & temps partiel et ayant travalllé plus de 78 heures dans le mols.

Catégorie 4 : personne sans emplol, non disponible inmédiatement et Catégorie 8 : personne sans emploi, inmédiatement disponible et recherchant un emploi &
recherchant un emploi & durée indéterminée ou déterminé, a temps durée déterminée, temporaire ou saisonnier et ayant travaillé plus de 78 heures dans le
plein ou partiel. mols.

CRDI Rhone Alpes,
Observatoire Régional de I'emploi
des personnes handicapées Retrouvez nous sur le web :

36 rue Flachet—69100 Villeurbanne http://www.handiplace.org
Tél:04 37 43 1254 -Fax: 04 37 43 12 55
E-mail : observatoire@handiplace.org




