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Evolution Evolution

06/02(2) - 06/03 06/02(2) - 06/03
Handicapés 917 6,9% 10,7% 317 10,3% 10,1%
Non handicapés 12 294 93,1% 11,2% 2 757 89,7% 20,9%

Tous publics 13 211 100% 11,2% 3 074 100% 19,7%

Champs : département de l'AIN - Demandeurs catégorie 1

effectifs (1)

DEFM longue durée

%

DEFM

effectifs (1) %

(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2003 (2) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2002

Demandeurs 
d'emploi handicapés effectifs (1) évolution 

06/02-06/03(2)

Catégorie 1 917 10,7%
Catégorie 2 450 19,4%
Catégorie 3 104 55,2%
Catégorie 4 88
Catégorie 5 109
Catégorie 6 119
Catégorie 7 42
Catégorie 8 13
Total 1 842
(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2003

(2) comparaison des demandeurs au 30 juin 2002 et 2003

Champs : département de l'AIN

Catégorie 7
2,3% Catégorie 8

0,7%

Catégorie 6
6,5%

Catégorie 5
5,9%

Catégorie 4
4,8%

Catégorie 3
5,6%

Catégorie 2
24,4%

Catégorie 1
49,8%
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Flux d’entrées et
Motifs d’inscription des nouveaux demandeurs

Flux d’entrées (effectifs) 600 13 688 14 288
Evolution des flux d’entrées (juin 02/juin 03) 7,0% 9,5% 9,4%
Répartition selon le motif d’inscription part part part
Licenciement économique hors fin de convention de conversion 5,0% 6,8% 6,7%
Fin de convention de conversion 0,0% 0,1% 0,1%
Licenciement économique PAP anticipé 1,3% 2,7% 2,6%
Autres licenciements 16,8% 15,2% 15,2%
Démission 3,5% 5,9% 5,8%
Fin de contrat 22,8% 24,9% 24,9%
Fin de mission 10,5% 20,6% 20,2%
Primo-entrée 1,5% 2,9% 2,8%
Reprise d’activité 5,2% 3,1% 3,2%
Autres cas 33,3% 17,9% 18,5%
Total 100% 100% 100%

Flux de sorties et
Motifs de sorties

Flux de sorties (effectifs) 611 12 779 13 390
Evolution des flux de sorties (juin 02/juin 03) -5,3% 0,8% 0,5%
Répartition selon le motif part part part
Reprise d’emploi 33,1% 36,1% 35,9%
Entrée en stage 13,3% 6,3% 6,6%
Service national 0,0% 0,0% 0,0%
Arrêt maladie 9,5% 5,2% 5,4%
Retraite 0,0% 0,0% 0,0%
Dispense 2,6% 2,3% 2,3%
Autres arrêts 3,6% 2,0% 2,1%
Changements d’ALE 2,9% 3,2% 3,2%
Absence de contrôle 25,7% 34,0% 33,6%
Radiation admin. non présent 1er entretien 1,6% 1,9% 1,8%
Radiation admin. non présent convoc PNAE 0,0% 0,1% 0,1%
Autres radiations administratives 4,4% 4,9% 4,9%
Autres cas 3,3% 4,0% 4,0%
Total 100% 100% 100%

Handicapés Non 
handicapés

Tous 
publics

sources : ANPE, DEE-PERSEE, entrées du 01 janvier 2002 au 30 juin 2003
champs : département de l'Ain- Demandeurs d'emploi de catégorie 1

Handicapés
Non 

handicapés

champs : département de l'Ain- Demandeurs d'emploi de catégorie 1

Tous 
publics

sources : ANPE, DES-PERSEE, sorties du 01 janvier 2003 au 30 juin 2003

effectifs (1) %
Orphelin 14 1,3%
Veuve de guerre 0 0,0%
Mutilé de guerre 0 0,0% Eff. % Evol. (2)

Accident du travail 10 0,9% 10 1,1% non signif
Pension d’invalidité 11 1,0% 11 1,2% non signif
COTOREP A 87 8,0% 87 9,5% 6,1%
COTOREP B 600 55,3% 600 65,4% 19,0%
COTOREP C 209 19,3% 209 22,8% -4,1%
Instance COTOREP 154 14,2% TOT. 917 100% 10,7%
Toutes priorités 1085 100%
(1) Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2003

(2) Comparaison des demandeurs au 30 juin 2002 et 2003

Champs : département de l'AIN- Demandeurs d'emploi de catégorie 1

DEFM toutes priorités

DEFM TH
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Effectifs
Part dans la 
DEFM tous 

publics
Effectifs

Part dans la 
DEFM TH

Ain 917 6,94% 317 34,6%
Ardèche 677 7,38% 289 42,7%
Drôme 1 295 7,84% 537 41,5%
Isère 2 172 6,15% 755 34,8%
Loire 2 551 9,96% 1 081 42,4%
Rhône 3 634 5,86% 1 443 39,7%
Savoie 840 7,38% 273 32,5%
Haute-Savoie 1 157 6,37% 465 40,2%
Rhône-Alpes 13 243 6,92% 5 160 39,0%

Demandeurs d'emploi 
handicapés

Demandeurs d'emploi 
handicapés de longue 

durée

sources : ANPE, DEFM-PERSEE, au 30 juin 2003
champs : région Rhône-Alpes - Demandeurs d'emploi de catégorie 1

30/06 2003 
(1)

30/06 2002 
(2)

30/06 2003 
(1)

30/06 2002 
(2)

Handicapés
Non 

handicapés
Ensemble

Ain 917 828 13 211 11 882 10,7% 11,2% 11,2%
Ardèche 677 684 9 175 8 955 -1,0% 2,7% 2,5%
Drôme 1 295 1 168 16 519 14 988 10,9% 10,2% 10,2%
Isère 2 172 2 090 35 338 33 443 3,9% 5,8% 5,7%
Loire 2 551 2 362 25 618 23 277 8,0% 10,3% 10,1%
Rhône 3 634 3 215 62 041 53 404 13,0% 16,4% 16,2%
Savoie 840 692 11 388 10 616 21,4% 6,3% 7,3%
Haute-Savoie 1 157 1 152 18 157 17 362 0,4% 4,9% 4,6%
Rhône-Alpes 13 243 12 191 191 447 173 927 8,6% 10,2% 10,1%

Evolution 2003-2002

(1) sources : ANPE, DEFM-PERSEE, au 30 juin 2003
(2) sources : ANPE, DEFM-PERSEE, au 30 juin 2002
champs : région Rhône-Alpes - Demandeurs d'emploi de catégorie 1

Effectifs DEFM 
Handicapés

Effectifs DEFM Tous 
publics

-5%

0%
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Taux de 
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Evolution de la demande d'emploi des personnes handicapées et non handicapées 
entre le 30 juin 2002 et le 30 juin 2003 (catégorie 1 )
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Les agences locales

ANPE

effectifs part effectifs part
Bourg en Bresse 349 38,1% 3870 29,3% 9,0%
Ambérieu en Bugey 188 20,5% 2721 20,6% 6,9%
Oyonnax 136 14,8% 2350 17,8% 5,8%
Belley 83 9,1% 961 7,3% 8,6%
Bellegarde sur Valserine 42 4,6% 597 4,5% 7,0%
St Genis Pouilly 49 5,3% 1160 8,8% 4,2%
Trévoux 70 7,6% 1552 11,7% 4,5%
Total 917 100,0% 13 211 100,0% 6,94%
Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2003
Champs : Département de l'AIN  - Demandeurs catégorie 1

Demande d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) Part des 
demandeurs 
handicapés 

dans la DEFM
Demandeurs handicapés Tous publics
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non handicapés

Effectifs % %

Sexe  Homme 577 62,9% 47,2% 9,0% 8,7%
 <= 25 ans 46 5,0% 17,2% 2,1% 1,9%
 ]25 ;29] 64 7,0% 16,3% 3,1% 3,2%
 ]29 ;39] 264 28,8% 28,4% 7,0% 6,6%
 ]39 ;49] 290 31,6% 21,4% 9,9% 10,7%
 >=50 ans 253 27,6% 16,7% 11,0% 11,5%
 Inférieur au bac 804 87,7% 60,2% 9,8% 9,8%
 Supérieur ou = au bac 109 11,9% 37,4% 2,3% 3,0%
 Ouvriers non qualifiés 218 23,8% 16,8% 9,5% 12,2%
 Ouvriers qualifiés 183 20,0% 15,1% 9,0% 8,9%
 Employés non qualifiés 225 24,5% 15,3% 10,7% 9,8%
 Employés qualifiés 225 24,5% 30,7% 5,6% 5,8%
 AMT et cadres 63 6,9% 20,2% 2,5% 2,5%
 Services aux personnes et collectivités 169 18,4% 11,1% 11,0% 9,8%
 Services administratifs et commerciaux 136 14,8% 14,5% 7,1% 7,2%
 Personnel des industries de process 116 12,6% 10,4% 8,3% 10,4%
 Transports et logistique 113 12,3% 9,3% 9,0% 10,2%

Sources : ANPE, DEFM PERSEE au 30 juin 2003
Champs : Département de l'AIN - Demandeurs catégorie 1
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