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Exemple «Breton» lerelaisest I’ association @

Grafic crée en 1995

+ 200 jeunes apprentis en suivi en 2000
env. 15 personnes pour 11 ETP -
trés fort lien avec les « IME » Modele Pays de

|' association est gérée par le secteur | ANtériorite : depuis 1993

JH : jeunes hardicapés

Mis en place au début des années 90 & medico-social + 250 gpprentis dans |a région/an
|’ initiative du secteur sanitaire et social + 50 % des jeunes obtiennent le CAP + Un systeme de reférent departemental dans un
complet, principalement dans 3 secteurs CFA classique (financement CR)
La plupart du temps sous statut CFA et dédié pr(,)f. onnels (batiment, espaces verts, |+ un appui fort de |’ Agefiph sur |’ adaptation des
aUX jeunes issus des associations initiatrices métiers de bouche) parcours o
. pasde statut CFA pour Grafic - Une animation régionale (régulation,
communication) confiée a un organisme régional
Egalement présent en Auvergne avec un - 60 métiers proposés dans 35 CFA
systéme relais sous statut CFA env. 50 % de réussite al’examen du CAP au BTS

LES DIFFERENTES OPTIONS EXISTANTES (vision régionale)

CRDI Rhoéne-Alpes- Avril 2002



